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“Ansaldo Energia, 200 nuove assunzioni, si intravede una inversione di

tendenza”
Lo dichiara Antonio Apa — Coordinatore UILM Liguria

Apprendo da il Secolo XIX che Ansaldo Energia ha messo in cantiere 200 nuove assunzioni.
Per la Uilm non rappresenta una novita in quanto lo scorso anno a maggio, 'azienda ha
emanato un corso per 20 persone finalizzato all’assunzione, inoltre il 12 dicembre scorso |l
dott. Fabbri e il dott. Grillo avevano sottolineato alle RSU che il piano industriale sarebbe
stato implementato in quanto era stato approvato sia dagli azionisti che dal sistema bancario,
e pur non specificando il numero prevedeva nuove assunzioni. L'inversione di tendenza &
stata possibile a seguito dell’acquisizione di 8 macchine nel 2024 e ulteriori 16 macchine che
saranno acquisite nel corso del 2025 mettendo in sicurezza in questa fase Ansaldo Energia e |
lavoratori. Inoltre c'era la necessita di riqualificare gli organici sia in ambito operaio che
impiegatizio soprattutto quello specialistico per sostituire anche del personale che aveva
abbandonato Ansaldo Energia. Inoltre si intende dare risposte significative sul versante
produttivo anche a GreenTech e al Nucleare. Il lavoro comincia a delinearsi in modo positivo,
I'azienda sta cogliendo questi segnali e allo stesso tempo €& necessario che la stessa
intervenga sul modello produttivo per affrontare i nodi strutturali e per rendere competitivo il
costo del prodotto. Possiamo affermare che l'atteggiamento responsabile della Uilm sulla
vicenda Ansaldo e stato premiato, la fiducia che abbiamo sempre dato all’Amministratore
Delegato sta dando i suoi frutti. Non diamo nulla per scontato, analizziamo solo il fatto che |l
mercato richiede ordini e macchine che sono alla portata di Ansaldo Energia tipo la GT36 € la
94.3 e tutto questo rappresenta un vantaggio per la societa, senza sottovalutare il fatto che i
nuovi ordini oltre a prevedere 200 assunzioni consentono un adeguato flusso di cassa
necessario all’attivita produttiva dell’azienda. La Uilm ha dimostrato coerenza e capacita di
interpretare i fenomeni industriali dandogli soluzione, lo abbiamo dimostrato ampiamente in
Ansaldo perché questo € il mestiere di un sindacato serio che tiene agli interessi generali.
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